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Statisztikai szamjel

MAGYAR HELSINKI BIZOTTSAG
Kdzhaszni Kézhaszni Tarsadalmi Szervezet
K6zhasznl Egyszer(isitett éves beszamolé MERLEGE
Eszkozok (aktivak)

Az Uzleti év mérlegforduldnapja: 2003.12.31 ( év. hd. nap)

Adatok e Ft-ban
Ssz | A tétel megnevezése El6z0 | El6z06 év(ek) | Targyév
év madositasai
a. B C D E
01. | A. Befektetett eszk6zok (02.+04.+06. Sor) 2688 2859
02. I. Immateridlis javak 165 162
03. 02.sorbdl: Immateridlis javak értékhelyesbitése
04. |II. Targyi eszkdzok 2523 2697
05. 04.sorbdl : Targyi eszkézok értékhelyesbitése
06. | III. Befektetett pénziigyi eszkdzok
07. 06.sorbdl: Befektetett pénziigyi eszkozok értékhelyesbitése
08. |B. Forgbeszko6zok (09.+10.+11.+12.sor) 26433 33318
09. |I. Készletek
10. | II. Kovetelések 1601 3641
11. |IIL. Ertékpapir
12. | IV. Pénzeszkozok 24832 29677
13. |C. Aktiv id6beli elhatarolasok 0 0
14. |Eszk6zok 6sszesen (01.+08.+13. Sor) 29121 36177
Keltezés: Budapest, 2004.05.24 a szervezet vezetGje

P.H.
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Statisztikai szamijel

MAGYAR HELSINKI BIZOTTSAG
Kiemelten Kézhasznu Tarsadalmi Szervezet

Kozhasznu Egyszerdisitett éves beszamolé MERLEGE
Forrasok (passzivak)

Az Uzleti év : 2003.12.31.(év/hdé/nap)

Adatok e Ft-ban

Ssz | A tétel megnevezése El6z0 | El6z0 év(ek) Targyév
év mddositasai

a. B C D E
15. |D. Sajat toke (16+18+19+20+21+22+23 sor) 27089 30949
16. |I. Jegyzett Toke 15463 15463
17. |II. TOkevaltozas/ eredmény 23440 11626
18. |III. Lekd&tott tartalék
19. | IV. Ertékelési tartalék
20. | V. Targyévi eredmény kézhasznu tevékenységbdl -11814 +3860
21. | VI. Targyévi eredmény vallalkozasi tevékenységbdl
22. |E. Céltartalékok
23. |F. Kotelezettségek (26+27+28 sor) 1950 5228
24. |I. Hatrasorolt Kotelezettségek
25. |II. Hosszl lejaratu kotelezettségek
26. |III. Rovid lejaratu kotelezettségek 1950 5228
27. |G. Passziv idobeli elhatarolasok 82 0
28. |Forrasok Osszesen 29121 36177

(15+24+25+29 sor)

Keltezés: Budapest, 2004.05.24

P.H.

a szervezet vezetGje
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Statisztikai szamjel

MAGYAR HELSINKI BIZOTTSAG

Kiemelten K6zhasznu Tarsadalmi Szervezet
K6zhasznu Egyszer(sitett éves beszamold
Eredménykimutatas

Az Uzleti év mérlegforduldnapja: 2003.12.31 ( év/hé/nap)

Adatok e Ft-ban
Ssz | A tétel megnevezése El6z6 év | El6z0 év(ek) Targyév
mddositasai
a. B C D E
A. | Osszes kdzhasznii tevékenység bevétele | 104880 128837
1. K6zhasznu célra, mikodésre kapott tamogatas 102966 117313
a. Alapitotdl
b, Kozponti kéltségvetésbil
C, Helyi Onkormanyzattol
d. |Egyéb 102966 11524
EbbOI 1 %-0S......ccveeveieeircrerieesiens 152 241
2. Palyazati Gton elnyert tdmogatas
3. K6zhasznu tevékenységbdl szarmazo bevétel 1023 10191
4. Tagdijbdl szarmazo bevétel
5. Egyéb bevétel 739 1092
B. |Vallalkozasi tevékenység bevétele o
C. | Osszes bevétel 104880 128837
D. | Kozhasznu tevékenység raforditasai 116694 124977
Anvyagi jellegli raforditasok 85918 105936
Személyi jellegli raforditadsok 24423 14682
Ertékcsokkenési leirds 1650 1560
Egyéb raforditasok 0 42
Pénziigyi mliveletek raforditasai 4530 2658
Rendkiviili raforditasok 173 99
E. Vallalkozasi tevékenység koltségei 0
Anvyagijellegli raforditasok
Személyi jellegli raforditasok
Ertékcsokkenési leirds
Egyéb raforditasok
Pénziigyi mliveletek raforditasai
Rendkiviili raforditasok
F. |Osszes raforditas 116694 124977
G. |Adozas elotti vallalkozasi eredmény (C-F) | -11814 +3860
H. |Adofizetési kotelezettség 0 0
I. | Targyévi vallalkozasi eredmény (G-H) -11814 +3860
J. |Targyévi kozhasznu eredmény (A-D) -11814 +3860
Keltezés: Budapest, 2004.05.24 a szervezet vezetGje
P.H.




Tajékoztato adatok

2003.12.31
adatok ezer Ft-
ban
Szemeélyi jellegii raforditasok 14682
Bérkoltseég 8833
Ebbdl: Alkalmazottak munkabére 6344
Megbizasi dijak 2430
Polgari szolgalat 59
Személyi jellegli eqyéb kifizetések 2734
Bérjarulékok 3115
1) A Magyar Helsinki Bizottsag 2003. évi szamviteli beszamoldjat kiilsé konyvel6 cég késziti.
2) A Bizottsag koltségvetési tdmogatast 2003. évben nem kapott.
3) Az Egyesiilet vagyoni felhasznaldsaban veszteség nem keletkezett. A Szervezet miikodése

eredményes volt, melyet az Egyesiilet nem bontott meg.

4)

Kapott tamogatasok ¢sszege:

ADOMANYO0Z0O

2003

Soros Alapitvany Emberi Jogi és Korrupcidellenes Program
(személyi kifizetések)

12 000 000,- Ft"

(OSI) Nyilt Tarsadalom Intézet — Intézményi tamogatas a
Bizottsag emberi jogvéd6 tevékenységéhez

22 914 119,- Ft
(100 000,- USD)

(OSI) Nyilt Tarsadalom Intézet
Regiondlis Menedékjogi Jogklinika Program (LARC)

1 645 617,- Ft
(8 093,73,- USD)

ENSZ Menekiiltiigyi FGbiztossaga
.Menedékkérdék Hatékony Jogvédelme” program

42 953 000,- Ft

ENSZ Menekiiltiigyi Fobiztossaga
~Regionalis Menedékjogi Jogklinika (LARC) Program”

19 513 623,- Ft

Bolgar Helsinki Bizottsag
A kinzas megel6zése Kozép- és Kelet-Eurépaban”

12 164 472,- Ft

Eurdpai Bizottsag
.Menedékkérok hatékony jogvédelme” program

5882 991,- Ft
(23 796 EUR)

Eurdpai Bizottsag
,Asylum Advocacy in Accession States”

4925 177,- Ft
(19 120 EUR)

ECRE — ,K&zép-eurdpai menekiiltiigyi szervezetek fejlodését
tdmogatd program”

550 912,- Ft
(2 546,51 USD)

MEDE - ,A kozOsségi anti-diszkriminaciés szabalyozads a 2 063 800,- Ft
magyar jogba vald atiiltetése” (8 500 EUR)
SZIA 1% 241 369,- Ft
Fischer Addm maganadomanyozéi timogatds 731 250,- Ft
Osszesen 125 586 330,- Ft

5) A Magyar Helsinki Bizottsag tisztségviseldi koziil KGszeg Ferenc, dr. Kadar Andras (2003. 04. 31-ig)
és dr. Pardavi Marta kapott munkabér jellegli juttatast, melynek havi bruttd 6sszege 50 000,-Ft/hd/f6.
6) A Bizottsag kiemelten kdzhasznu tevékenysége a Khtv. 26. § c. pontja alapjan, hogy

“Az dsszeg nem keriilt jévairasra a Magyar Helsinki Bizottség szamlajan. A kifizetések lebonyolitasa kdzvetleniil a Soros
Alapitvanytol torténik. A program id6tartama: 2003. 10. 01 — 2004. 12. 31. 2003-ban a ténylegesen kifizetett dsszeg:
2 130 000,- Ft.



11. el6segitse a hatranyos helyzet{i csoportok tarsadalmi esélyegyenldségének megvaldsulasat,

12. fellépjen az emberi és allampolgari jogok védelmében,

13. tdmogassa a magyarorszagi és hataron tuli nemzeti és etnikai kisebbségek jogainak teljes korli
érvényestilését.

E célok és feladatok megvaldsitasa érdekében a Bizottsag ingyenes jogi tanacsadast, sziikség esetén jogi
képviseletet biztosit azoknak a személyeknek és csoportoknak, akiknek és amelyeknek emberi, kozosségi
jogait sérelem érte; érdekiikben fellép a nyilvanossag el6tt is.



A MAGYAR HELSINKI BIZOTTSAG

TEVEKENYSEGE 2003-BAN

A Magyar Helsinki Bizottsag figyelemmel kiséri a nemzetkdzi emberi jogi dokumentumokban biztositott emberi jogok
magyarorszagi érvényesiilését, és a kozvélemény tajékoztatdsa mellett jogi segitséget nyljt barkinek, akinek emberi
jogait a hatésdgok megsértették. Erdfeszitéseket tesz, hogy a hazai jogszabalyokban kdvetkezetesen érvényesiiljenek az
emberi jogi normak. M(ikodési teriiletén elGsegiti a jogi oktatast és tovabbképzést Magyarorszagon és a régidban.
Tevékenységének két fo teriilete a menekilok és a mas nemzetk6zi egyezmények alapjan oltalomra szorulé kiilfoldiek
jogainak védelme, tovabba a rendvédelmi szervek és az igazsagszolgaltatds miikodésének nyomon kovetése.
Megkiilonboztetett figyelmet fordit a fogva tartottak helyzetére, a védelemhez vald jog és a torvény el6tti egyenlGség
elvének tényleges érvényesiilésére.

Céljai megvaldsitasa érdekében a Magyar Helsinki Bizottsag az alabbi fébb teriileteken fejti ki tevékenységét:

= jogi segitséget nyujt a Magyarorszagon menedéket kérG, illetve az orszagbdl a nemzetkdzi emberi jogi
normakkal ellentétesen kiutasitéssal fenyegetett kiilféldiek jogainak érvényesitéséhez, ertfeszitéseket tesz
az e jogokat biztosité magyar és eurdpai szint(i szabalyozas javitasara;

= jogi segitséget nylUjt mindazoknak, akik a rendvédelmi szervekkel kapcsolatba keriilve jogsérelmet
szenvedtek el, valamint felhivia a figyelmet a rend6rségi fogdakban és blintetés-végrehajtasi intézetekben
fogva tartottak jogai érvényesiilésének hianyossagaira, és javaslatokat tesz a jogérvényesiilés biztositasara;

= 0sztonzi, hogy a magyar jogalkotasban és jogalkalmazasban ténylegesen érvényesiiljon a hatranyos
megkuilonboztetés tilalma, és a biintetGjog és biintet6-eljarasjog terlletén javuljon mindazoknak a
jogvédelme, akik barmely okbdl — kiilonésen szarmazasuk, anyagi helyzetiik vagy egyéb raszorultsaguk
miatt — hatranyt szenvednek az igazsagszolgaltatas folyamataban;

= elmélyiti a gyakorld és leendd jogaszok emberi jogi, killonésen a menedékjoggal és a fogva tartas jogi
szabalyozasaval kapcsolatos ismereteit és gyakorlati tapasztalatait, hozzajarulva, hogy a jogsértettek a
jovében hatékonyabb jogi segitségben részesiilhessenek;

= egylttm{kodik azon magyarorszagi, eurdpai vagy nemzetkozi civil vagy kormanykézi szervezetekkel,
amelyek a Bizottsag f6 tevékenységi terliletein az emberi jogi normak tiszteletben tartasanak és javitasanak
érdekében fejtik ki a tevékenységiiket.

E feladatok ellatésa soran a Bizottsag tobb szinten kivan hozzajarulni az emberi jogok magyarorszagi érvényesiilésének
fejlodéséhez. Meggydz6désiink, hogy feladatunkat gy tudjuk leghatékonyabban ellatni, ha a jogi segitségnyuijtd és
emberi jogi megfigyel6é programok kozvetlen gyakorlati hatasait a jogérvényesiilést kutatd, valamint jogi reformokat
0szténz6 programjainkban is felhasznaljuk. A jogi segitségnyujtas konkrét szintjére tehat ra kell éplilnie egy inkabb
altalanos érvényli, a jogrendszer fejlédését a jogalkotas befolyasolasa révén elémozditd feladatkérnek, tovabba olyan
oktatasi-kutatasi tevékenységeknek, amelyek a gyakorlati jogi segitségnyljtasban részt vevék munkajanak
hatékonysagat novelik.

A Magyar Helsinki Bizottsag 2003-ban is folytatta emberi jogvédd tevékenységét. FGbb programjaink az év soran az
aldbbiak voltak.

1. Emberi Jogi Tanacsado Iroda: 2003-ban az Emberi Jogi Tanacsadd Iroda 6sszesen 434 ligyben nyuljtott —
a szobeli tanacsadastdl a beadvanyok elGkészitésén at a jogi képviseletig terjedé — ingyenes jogi segitséget.
Kiemelt fontossaguak a renddri bantalmazéssal kapcsolatos ligyek (9 Ugy), a fogva tartds koriilményeivel
kapcsolatos panaszok (205 gy), valamint a kiilonb6z6 idegenrendészeti (41 (igy), csaladegyesitési (20 gy) és
a menedékjogi eljarasban nyujtott kdzrem(ikodés (32 ligy). A Tanacsado Iroda vezet6 ligyvédije, dr. Somogyi
Janos képviselte az Eurépai Emberi Jogi Birdsag el6tt a Kmetty kontra Magyarorszag ligyben a panaszost. Az
igyben a strasbourgi Birdsag megallapitotta, hogy a magyar hatdsagok megsértették az Eurdpai Emberi Jogi
Egyezmény 3. cikkét, mivel a panaszos bantalmazassal kapcsolatos allitasait nem vizsgaltak ki hatékony
mddon.

2. Menedékkérok hatékony jogvédelme: A Magyar Helsinki Bizottsdg az ENSZ Menekiiltligyi FObiztossaga
(UNHCR) szerzOdéses partnereként a menedékkérok és menekiiltek részére ingyenes jogi segitséget nyujtd
orszagos Ugyvédhalézatot mlikodtet. A program az utobbi 3 évben Gsszesen 2150 ligyben nyuijtott jogi
segitséget, 2003-ban 438 (ligyben jartak el igyvédeink. A programban részt vevék rendszeresen felkeresik a
kilfoldiek elhelyezésére fenntartott befogadd allomasokat, kdzosségi szallasokat és idegenrendészeti fogdakat.
A programban résztvevikkel félévente szakmai konzultaciét folytatunk, tajékoztatast nyujtunk szamukra a
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menekiiltek szdrmazasi orszagairdl, a magyar, nemzetkozi és eurdpai uniés menedékjogi és idegenrendészeti
szabalyozasrdl és gyakorlatrol.

3. Menedékjogi jogklinikak: A budapesti, gy6ri és debreceni jogi karokon m{ikdd6é Jogklinika program
lehetGséget nyuijt joghallgatdknak, hogy mar az egyetemi éveik soran ligyvédek felligyelete mellett betekintést
nyerjenek az eljards napi gyakorlatdba, tapasztalatot gy(ijtsenek a hazai és nemzetkézi menedékjogi és
idegenrendészeti szabalyozas gyakorlati érvényestilésérél. E mellett a joghallgatok jogi tanulmanyaik soran
specializalt elméleti képzésben vesznek részt, melynek keretében megismerik a magyar menekiiltiigyi és
idegenrendészeti szabdlyozast és a nemzetkdzi menedékjogi, emberi jogi normakat.

4. Fogda- és bortonmedfigyelo program: Az Orszagos Renddr-fékapitanysaggal és a Blintetés-végrehajtas
Orszagos Parancsnoksagaval kotott egylttmlkodési megallapodasok alapjan a Bizottsag medfigyeld
csoportokat kiild a rendGrségi fogdakba és bv. intézetekbe. A program célja, hogy segitséget nyujtson a fogva
tartott elGzetes letartéztatottak és elitéltek jogainak érvényre juttatdsahoz, és kezdeményezze a fogva tartas
soran tapasztalt jogsértések és helytelen gyakorlat megsziintetését, illetve a fogva tartottakra indokolatlan
hatranyt tartalmazd hatalyos jogszabalyi rendelkezések mddositasat. A Bizottsag emberi jogi megfigyel6i 2003-
ban Gsszesen 155 alkalommal tettek latogatast rendérségi fogdaban, és 14 nagyobb biintetés-végrehaijtasi
intézményt kerestek fel.

5. A torvény elotti egyenléség érvényesiilése a biintetoeljarasban cigany és nem cigany terheltek
esetén (Romak a biintetéeljarasban): A kutatdsi projekt célja, hogy statisztikai mddszerekkel feltarja,
mennyiben érvényesiil a diszkriminacio a biintetdeljarasban a romakkal szemben, majd az eredmények alapjan
segitse a ,ciganybiin6zés” képzetének felszamolasat, és hozzajaruljon az igazsagszolgaltatas tarsadalmi
kontrolljahoz.

6. Regionalis program a ko6zép-eurépai menedékjogi jogklinikak tamogatasara (LARC): A LARC
program célja, hogy hozzajaruljon a kozép-kelet-eurdpai orszagokban létrejott menedékjogi jogklinika
programok fejlédéséhez, kdzvetett modon elbsegitve a régidban menedéket keresd kiilféldiek védelmét. Ennek
érdekében a program — kiilénboz6 képzéseken és szakmai konzultacidkon keresztll — szakmai segitséget nyuijt
a jogklinikakban részt vevé egyetemi tanarok, ligyvédek és joghallgatok részére, illetve elGsegiti a régidbeli
jogklinikai programok létrejottét, megerGsodését és egylttmlkodését. 2003-ban a LARC program tobb
szakmai talalkozdt szervezett: (i) 3. nemzetk6zi menedékjogi perbeszédmondd verseny, Brno, Csehorszag,
2003. marcius; (ii) A menedékkérdk hatékony képviselete, kiilonds tekintettel a tarsadalmi nemi és kulturalis
kérdések iranti fogékonysagra, Budapest, 2003. majus; (iii) kozép-eurdpai regionalis szeminarium az EU
menedékjogi joganyagardl, Budapest, 2003. november.

7. Az emberi jogokat érint6 jogalkotasi folyamatok monitorozasa, javaslattétel a jogszabalyok
modositasara a Bizottsag miikodési teriiletein, kiilonos tekintettel az idegenrendészeti, menekiiltiigyi,
blintet6jogi teriiletre és az esélyegyenl6ség biztositasara. 2003-ban a hangsllyt az ingyenes jogi
segitségnyujtassal (,nép ligyvédje”) és az esélyegyenlGséggel kapcsolatos jogalkotasra helyeztiik.

8. Az emberi jogok érvényesiilését figyelemmel kisér6é europai és nemzetkozi emberi jogi forumok
részére alternativ jelentések készitése, kiilonésen az ENSZ és az Eurdpa Tanacs emberi jogi forumaira.
2003-ban az Eurdpa Tanacs Rasszizmus és Intolerancia Ellenes Bizottsaga, valamint a Kinzds Megel6zésére
létrejott Bizottsdga szamdra készitettiink alternativ jelentést.

Budapest, 2004. majus 31.

KGszeg Ferenc
elndk
Magyar Helsinki Bizottsag



